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  OBJETIVOS 

 
• Facilitar el cumplimiento normativo del DS N° 44. 

• Establecer lineamientos claros para la gestión interna relacionada con 

el DS N° 44. 

• Promover prácticas sostenibles y seguras en el marco del decreto. 

• Mitigar riesgos legales y económicos asociados al incumplimiento del 

DS N° 44. 

• Interpretas los requisitos legales del DS N° 44 y traducirlos a 

procedimientos prácticos. 

 

  PROGRAMA 
 

MÓDULO 1: INTRODUCCIÓN Y MARCO GENERAL 
 

• Contexto Normativo en Chile. 

• Importancia del DS N°44 en el Marco Regulatorio. 

• Alcance del DS N° 44. 

• Ámbito de aplicación (Sectores Afectados). 

• Excepciones. 

• Sujetos Obligados y Obligaciones por Tamaño. 

• Exclusiones. 

 
MÓDULO 2: MARCO LEGAL Y RESPONSABILIDADES 

 

• Resumen del DS N°44: Artículos Clave y Obligaciones. 

• Relación con otras Normativas Nacionales. 

• Actualizaciones 2024 y Jurisprudencia relevante 

• Integración con Normas Internacionales. 

• Responsabilidades de la Empresa. 
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MÓDULO 3: GESTIÓN DE RIESGOS Y CUMPLIMIENTO 
 

• Identificación de Obligaciones Específicas por Sector. 

• Protocolos para manejo de sustancias peligrosas. 

• Sistema de evaluación y control de riesgos. 

• Registros y documentación obligatorios. 

 
MÓDULO 4: PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS Y CAPACITACIÓN 

 

• Pasos para implementar el DS N°44. 

• Ejemplos de buenas prácticas. 

• Actualizaciones 2024 en procedimientos 

• Errores comunes y cómo evitarlos. 

• Capacitación y comunicación 

 
MÓDULO 5: EMERGENCIAS, SANCIONES Y MEJORA CONTINUA 

• Protocolos de emergencia ambiental y laboral. 

• Elaboración de planes de contingencia. 

• Sanciones por incumplimiento del DS N° 44. 

• Actualizaciones 2024 en sanciones. 

• Auditorías y mejora continua. 
 
 

 

  EVALUACIÓN 

 
• La escala de evaluación es del 0% al 100%, por concepto de Evaluación teórica la nota mínima de 

aprobación será de un 80%. 
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